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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno Jono Jablonskio gimnazijoje (toliau — gimnazija) organizuojama projektiné
veikla, kuria siekiama ugdyti mokiniy savarankiskumg, iniciatyvuma, kiirybiSkuma ir atsakomybe
uz savo darbo rezultatus. Projektinés veiklos metu gimnazijoje organizuojami ilgalaikiai
projektiniai darbai. Projektinio darbo i3eities taskas — konkreti problema. Ypa& svarbu problemos
iSkelimas, suformulavimas ir jrodymas, kad tai tikrai yra problema. Dirbant projekty metodu, j
pirmg vietg iSkeliama konkreti problema, o tik paskui pasitelkiamos teorinés Zinios jai spresti.
Mokymo dalykai tampa jrankiu sprendZiant problema.

2. Metinis projektinis darbas (toliau — projektinis darbas) — tai mokymosi metodas,
kuriam neuZtenka vien teoriniy studijy, bet reikia ir praktinés patirties, reikia imtis iniciatyvos ir
veikti tikrame darbo procese, priimti sprendimus planuojant, vykdant plang ir vertinant galutinj ar
tarpinj rezultata. Projektinio darbo metu mokiniai, bendradarbiaudami su mokytojais ir kitais
Zmonémis, tiria ir sprendZia problemas, neatitrilke nuo socialinés tikroves, kurioje jos iSkyla.
Mokytojo uzdavinys ¢ia ne vien perduoti Zinias, bet biti iniciatoriumi, apibréZti projektinio darbo
igyvendinimo veikly ribas. Darbas uZbaigiamas Zodiniais pristatymais klasése, metinio projektinio
darbo rastiSka ataskaita (mokinio / mokiniy grupés projektinés veiklos aprasymu), atrinkty darby
pristatymais gimnazijos renginyje-konferencijoje.

3. Metinio projektinio darbo tikslai:

3.1. sudaryti sglygas mokiniams ugdytis mokymosi mokytis gebéjimus, akademinio
raStingumo jglidzius, gebéjimus spresti problemas, priimti sprendimus, savarankigkai mokytis;

3.2. skatinti mokinius savarankiskai, pazangiai mastyti, kurti, tyrinéti, analizuoti;

3.3. skatinti mokiniy bendravimg ir bendradarbiavima bei ugdyti socialines kompetencijas.

3.4. sudaryti salygas mokiniams ugdytis ir tobulinti kompiuterinio rastingumo jgidzius.



IT SKYRIUS
METINIO PROJEKTINIO DARBO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

4. Lir IT-yjy gimnazijos klasiy mokiniams privalomas vienas projektinis darbas per mokslo
metus. III ir IV gimnazijos klasiy mokiniai gali atlikti projektus pasirinktinai. Pilnai jgyvendintas
projektinis darbas ir sistemingas jo rengimo procesas pagrindinio ugdymo programoje yra
prilyginami privalomosios socialinés-pilietinés veiklos praktikos 5 valandoms ir yra biitinas,
siekiant gimnazijoje jgyvendinti pagrindinio ugdymo programa.

4.1. Vieno projektinio darbo trukmé — vieni mokslo metai.

4.2. Mokiniui / mokiniy grupei siekiant jgyvendinti projektinj darba biitina pasirinkti
metinio projektinio darbo vadova (toliau — darbo vadovas).

4.3. Projektinis darbas yra laikomas pilnai jgyvendintu, kai jis atitinka $iuos kriterijus:

4.3.1. Projektinis darbas yra autentiskas mokinio / mokiniy grupés kiirinys.

4.3.2. Projektinis darbas yra apradytas vadovaujantis Siame dokumente nurodytais
reikalavimais, sukuriant projektinio darbo rastiskg ataskaita.

4.3.3. Projektinis darbas yra mokinio / mokiniy grupés pristatytas klaséje / grupéje
vadovaujantis darbo vadovo reikalavimais ir jam priZidirint.

4.3.4. Projektinis darbas yra darbo vadovo jvertintas pazymiu, kuris jrasytas jo mokomojo
dalyko e-dienyne, ir projektinio darbo vadovo jvertintas, kaip atitinkantis bent minimalius $iame
dokumente nurodytus reikalavimus.

4.4. Projektinis darbas yra laikomas nejgyvendintu, kai jis neatitinka bent vieno i§ 4.3
punkte nurodyty kriterijy.

5. Mokiniui / mokiniy grupei nejgyvendinus projektinio darbo (Zfiréti 4.3. punkta),
mokiniui / mokiniy grupei yra skiriami papildomi vasaros darbai metiniam projektiniam darbui
lgyvendinti.

6. Mokinys / mokiniy grupé projektinio darbo temg renkasi savarankikai
konsultuodamasis su potencialiu darbo vadovu, tadiau pasirinkta tema privalo atitikti mokinio /
mokiniy grupes klasés modelio profilj:

6.1. kirybiniy industrijy klasés mokiniai projektinio darbo temas sieja su menais arba
produkto kiirimu ir vystymu;

6.2. verslumo klasés mokiniai projektinio darbo temas sieja su ekonomika, verslu ir
antrepreneryste;

6.3. akademinés klasés mokiniai projektinio darbo temas sieja su gamtos mokslais,
tiksliaisiais mokslais, socialiniais mokslais ar kalbomis, siekdami isryskinti mokomojo dalyko

akademinius aspektus;



3

6.4. dvikalbes klasés mokiniai projektinius darbus ra3o angly kalba;

6.5. germanistikos klasés mokiniai projektinio darbo temas sieja su vokiskai kalban¢iomis
valstybémis, jy kultiira arba vokieéiy kalba;

6.6. tarptautinio bakalaureato MYP klasés mokiniai projektinius darbus rago angly kalba
bei pasitelkia tarptautinio bakalaureato MYP klaséms budingus refleksijos klausimus (Zr. p. 63.3).

7. Projektinis darbas gali biiti tiriamasis, kirybinis ar apraSomasis (referatas).

8. Tiriamgji projektinj darbg ir kiirybinj projektinj darbg gali atlikti ir apradyti mokiniy
grupes iki 3 asmeny iS tos pacios klasés. Aprasomajj projektinj darbg (referatg) pasirinkes mokinys,
jiraSo vienas mokinys konsultuodamasis su darbo vadovu ir, poreikiui esant, konsultantu(-ais).

9. Mokinys / mokiniy grupé turi buti ne maziau kaip 4 kartus konsultuojama dalyko
mokytojo, kuris yra sutikes biiti to mokinio / mokiniy grupés projektinio darbo vadovu.
Konsultacijg su metiniy projektiniy darby jgyvendinamu inicijuoja mokinys / mokiniy grupe.

10. Darbo vadovu tampa to dalyko mokytojas, su kuriuo susitaria mokinys / mokiniy
grupe ir kurio mokomasis dalykas projektiniame darbe vyrauja kaip esminé projektinio darbo
turinio dalis.

10.1. Jei jgyvendinant projektinj darbg integruojami keli mokomieji dalykai, ty mokomujy
dalyky, kurie néra esminiai projektiniam darbui, mokytojai tampa konsultantais (ne daugiau dviejy
konsultanty).

10.2. Darbo vadovo (bei, poreikiui esant, konsultanto) statusg patvirtina uZpildytas 1
priedas.

10.3. Darby vadovu ar konsultantu gali biti tik gimnazijoje dirbantis pedagogas arba
psichologas.

11. Mokiniui / mokiniy grupei pageidaujant keisti projektinio darbo kryptj, tema, dalyka,
darbo vadova veliau nei klasés vadovas patalpina klasés mokiniy projektiniy darby temy sarasa (3
priedas) | gimnazijoje naudojamg skaitmeninio turinio platforma, pasiraSoma Metinio projektinio
darbo keitimo forma (7 priedas), mokinys / mokiniy grupé pripaZjsta, jog jo(-s) projektinis darbas
nebepretenduoja | geriausiyjy metiniy projektiniy darby saraSus ir nebepretenduoja gauti puikaus
(10) jvertinimo i§ mokomojo dalyko, i§ kurio raSomas metinis projektinis darbas.

11.1. 11 punktas netaikomas, jeigu projektinio darbo keitimai atliekami dél priezasgiy,
nepriklausanciy nuo mokinio / mokiniy grupés.

12. Siekiant mokinio / mokiniy grupés ir darbo vadovo sklandaus ir tikslingo
bendradarbiavimo, rekomenduojama naudoti gimnazijos Metinio projektinio darbo planavimo
rekomendacijas (6 priedas).

13. Mokslo mety pabaigoje organizuojamas gimnazijos mokiniy geriausiy metiniy

projektiniy darby pristatymo renginys - konferencija.



I SKIRSNIS
METINIO PROJEKTINIO DARBO KOORDINAVIMO GRUPES ATSAKOMYBES

14. Metinio projektinio darbo rengimo, pristatymo ir vertinimo koordinavimo grupé
(toliau — koordinavimo grupé) yra atsakinga uz:

14.1. mokiniy supaZindinimg su batinybe gimnazijoje jgyvendinti metinius projektinius
darbus;

14.2. metinius projektinius darbus reglamentuojantj Metinio projektinio darbo rengimo,
pristatymo ir vertinimo tvarkos apra§o mokiniams pristatyma;

14.3. sistemingag metiniy projektiniy darby vykdymo rekomendacijy teikima darby
vadovams rastu ar zodZiu;

14.4. bendrgjj darby vadovy informavimg ir konsultavima rastu ar Zodziu;

14.5. metiniy projektiniy darby pristatymo renginio - konferencijos organizavimo grupés
nariy rekomendavimg direktoriui;

14.6. mokiniy, nejgyvendinusiy metiniy projektiniy darby, saraso sudarymg ir teikima
administracijai;

14.7. mokiniy, nejgyvendinusiy metiniy projektiniy darby, sgrajo teikima klasiy
vadovams;

14.8. periodiSkg metiniy projektiniy darby tvarkos apraso atnaujinima;

14.9. galutiniy sprendimy priémimg kilus nesutarimams tarp mokinio / mokiniy grupés ir
darbo vadovo;

14.10. Konferencijos metu klausytojy atrinkty labiausiai patikusiy projektiniy darby
sgraSo sudarymg ir pateikimg gimnazijos direktoriui.

15. Jeigu pasitelkiamos skaitmeninés $iame dokumente jvardinamy priedy versijos,
koordinavimo grupe sudaro visos gimnazijos projektiniy darby temy, darbo vadovy ir juos
pasirinkusiy mokiniy / mokiniy grupiy bendra sarasa, kurj padaro prieinama skaityti visiems
gimnazijoje dirbantiems pedagogams ir psichologui gimnazijoje naudojamoje skaitmeninio turinio

platformoje.

IT SKIRSNIS
METINIO PROJEKTINIO DARBO VADOVO ATSAKOMYBES

16. Darbo vadovas pateikia mokiniui / mokiniy grupei visas projektiniam darbui

igyvendinti reikalingas formas, kurios yra pateiktos $io dokumento prieduose.
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17. Darbo vadovas privalomai supazindina mokinius su projektinio darbo rengimo tvarka,
konsultuoja mokinj / mokiniy grupe apie projektinio darbo temos konkretizavima, tikslo
formulavima ir projektinio darbo uzdaviniy sékminga jgyvendinima, stebi mokinio / mokiniy
grupés darbo eiga, teikia formuojamajj vertinima.

18. Darbo vadovas supaZindina su, primena apie, konsultuoja dél bei ragina mokinj /
mokiniy grupg, rengiant projektinj darba laikytis ir nepazeisti autoriniy teisiy.

19. Darbo vadovas pateikia mokiniui / mokiniy grupei pasira$yti gimnazijos metinio
projektinio darbo autentiskumo patvirtinimo forma (5 priedas), kurig saugo (ne trumpiau kaip iki
einamyjy mokslo mety pabaigos) ir gali pateikti kilus autoriniy teisiy paZeidimo jtarimams
gimnazijos administracijai arba administracijos jgaliotiems asmenims. Pastebéjus gruby autoriy
teisiy pazeidimg, mokinio / mokiniy grupés projektinis darbas gali biiti laikomas nejgyvendintu ir
jam nesuteiktos socialinés-pilietinés veiklos praktikos valandos.

20. Darbo vadovas, sutikgs vadovauti mokinio / mokiniy grupés projektiniam darbui,
sukuria ilgalaike ir stabilig bendravimo ir bendradarbiavimo su Siais mokiniais erdve.

21. Darbo vadovas mokinio / mokiniy grupés projektiniame darbe, jo rastiSkoje ataskaitoje
ar pristatyme pastebejes galimus akademinius nusizengimus (duomeny klastojimas, svetimy darby
ar idejy pasisavinimas, plagijavimas, nekorektiskas citavimas, nesaZiningas rezultaty pateikimas ir
kt.), § atvejj neatideliodamas pranesa (ir reikalauja darbo pataisymo) mokiniui / mokiniy grupei,
kuriy projektiniam darbui vadovauja.

22. Darbo vadovas priziiiri, kad mokinio / mokiniy grupés, kuriems sutiko vadovauti,
projektinio darbo turinys atitikty (blity to mokomojo dalyko mokslo srities dalis) jo mokomojo
dalyko turinj ir nuo jo nenukrypty. Pastebéj¢ nukrypimus teikia griztamajj rysj mokiniui / mokiniy
grupei, ragina koreguoti projektinio darbo turin;.

23. Darbo vadovas prizidri, kad mokinio / mokiniy grupés, kuriems sutiko vadovauti,
projektinio darbo turinys neprietarauty (neneigty mokomojo dalyko mokslo srities esminiy
principy) jo mokomojo dalyko turiniui. Pastebéje priestaravimus teikia griztamajj ry$j mokiniui /
mokiniy grupei, ragina koreguoti projektinio darbo turin;.

24. Darbo vadovas vertina ir jvertina projektinio darbo dalykinj turinj ir kitus aspektus,
ivardintus Sio dokumento 3 skyriuje. Vertinima atlieka vadovaudamasis $§iame dokumente pateiktu
8 priedu bei savo mokomojo dalyko specifika.

25. Darbo vadovas pastebéjes, kad mokinio / mokiniy grupés projektinis darbas neatitinka
minimaliy jo mokomojo dalyko turinio reikalavimy, pranesa apie tai mokiniui / mokiniy grupei ir

ispéja, kad projektinis darbas gali buti laikomas nejgyvendintu.



26. Darbo vadovas, gaves i§ mokinio / mokiniy grupés parengta projektinio darbo rastiska
ataskaitg, jos PDF formato versija jkelia j koordinavimo grupés nurodytg gimnazijoje naudojamos
skaitmeninio turinio platformos vieta.

27. Darbo vadovas jkeldamas mokinio / mokiniy grupés parengta projektinio darbo
raStiSka ataskaitg, dokumento pavadinime nurodo mokinio pavardg, varda, j e-dienyng jrasyta darbo
jvertinimg ir klas¢ ( Pvz.: Pavardenis Vardenis (10), IIab ).

28. Mokiniui klaséje pristacius metinj projektinj darbg ir pateikus rastiska ataskaitg, darbo
vadovas papildo klasiy mokiniy metiniy projektiniy darby temy sarasa (3 priedas) jraSydamas darbo
jvertinima.

29. Mokiniui klaséje pristacius metinj projektinj darbg ir pateikus rastiska ataskaitg, darbo
vadovas jraSo projektinio darbo jvertinimg j e-dienyna.

30. Darbo vadovas jkeldamas mokinio / mokiniy grupés parengta projektinio darbo
raStiSka ataskaita, mokinio / mokiniy grupei keitus tema, dokumento pavadinime, prie§ jraSant
pavarde, jraso raides KT.

31. Darbo vadovas gaves komentarus dél mokinio / mokiniy grupés projektinio darbo
tobulinimo i§ Ugdymo Turinio Atnaujinimo Kauno Jono Jablonskio gimnazijoje komandos (toliau —
UTA komanda) Sig informacija perduoda mokiniui /mokiniy grupei bei teikia jiems pagalba
tobulinant projektinj darba.

32. Darbo vadovas i§ mokiniy surenka projektinio darbo priedus susijusius su jo
vadovaujamy projektiniy darby organizavimu ir vykdymu. Siuos priedus saugo ne trumpiau kaip iki

einamyjy mokslo mety pabaigos ir kilus poreikiui pateikia koordinavimo grupei, administracijai.

111 SKIRSNIS
KLASIU VADOVU ATSAKOMYBES

33. I-II klasiy vadovai valandéliy metu perduoda savo auklétiniams informacijg susijusig
su projektiniais darbais gaunamg i§ koordinavimo grupés.

34. I-IT klasiy vadovai parengia saraSus su savo aukléjamosios klasés mokiniy
pasirinktomis projektiniy darby temomis, darby vadovais, konsultantais (3 priedas) vadovaudamiesi
i§ mokiniy / mokiniy grupiy gautomis Metinio projektinio darbo temos ir vadovo patvirtinimo
formomis (1 priedas) ir pateikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui ir koordinavimo grupei iki
einamyjy mokslo mety lapkri¢io ménesio vidurio.

35. III-IV klasiy dalyky mokytojai parengia sgra$us su vadovaujamy mokiniy
pasirinktomis projektiniy darby temomis, darby vadovais, konsultantais (3 priedas) vadovaudamiesi

i§ mokiniy / mokiniy grupiy gautomis Metinio projektinio darbo temos ir vadovo patvirtinimo
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formomis (1 priedas) ir pateikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui ir koordinavimo grupei iki
einamyjy mokslo mety lapkri¢io ménesio vidurio.

35.1. Jeigu pasitelkiamos skaitmeninés Siame dokumente jvardinamy priedy versijos,
vadovaudamiesi koordinavimo grupés sudarytu visos gimnazijos projektiniy darby temy, darbo
vadovy ir juos pasirinkusiy mokiniy / mokiniy grupiy bendru saradu, klasiy vadovai uZpildo savo
klasés projektiniy darby pasirinkty temy sara$a (3 priedas) ir jj patalpina koordinavimo grupes
nurodytg gimnazijoje naudojamos skaitmeninio turinio platformos vieta.

36. Klasiy vadovai pastebéje, kad yra jy aukléjamosios klasés mokiniy, kurie néra jtraukti
1 klases projektiniy darby pasirinkty temy sarasa (3 priedas), susisiekia su projektinio darbo temos
nepasirinkusiu mokiniu, prane$a jam apie butinybe pasirinkti projektinio darbo tema ir gave
trakstama informacija, ja papildo Klasés metiniy projektiniy darby temy sarasg (3 priedas).

36.1. Klasés vadovas, negaves trikstamos informacijos i§ projektinio darbo temos
nepasirinkusio mokinio per 7 kalendorines dienas nuo mokinio informavimo apie biitinybe
pasirinkti projektinio darbo tema, susisiekia su mokinio tévais (globéjais) ir juos informuoja apie
butinyb¢ mokiniui pasirinkti tema, plétoti projektinj darbg ir pasekmes, kurios gali kilti del
projektinio darbo nejgyvendinimo.

36.2. Klases vadovas gaves i§ darbo vadovo informacija apie neatitikimus tarp klases
vadovo sudaryty metiniy projektiniy darby temy saraSo (3 priedas) ir darbo vadovo turimy Metinio
projektinio darbo temos ir vadovo patvirtinimo formy (1 priedas) susisiekia su savo aukléjamosios
klasés mokiniu ir aiSkinasi priezastis, kurios lémé esamus neatitikimus, primena mokiniui apie
uzpildytos Metinio projektinio darbo temos ir vadovo patvirtinimo formos (1 priedas) turinj, nurodo
juo vadovautis jgyvendinant projektinj darba.

37. Metiniy projektiniy darby rengimo pabaigoje klasés vadovas perZifiri savo
vadovaujamos klasés mokiniy metiniy projektiniy darby temy sara3a (priedas 3), kuris yra
papildytas darby vadovy jvertinimais, ir sudaro 5 auk3¢iausius jvertinimus gavusiy klas¢je darby
sgrasa.

37.1. Jeigu metiniy projektiniy darby temy saraSe (priedas 3) klasés vadovas randa
daugiau nei 5 aukSCiausiu balu (10) jvertintus darbus, | sgra3g jtraukia visus darbus gavusius
auksciausius balus (10).

37.2. SgraSas sudaromas laisva forma, tadiau turi biiti nurodoma klase, auks&iausius
ivertinimus gavusiy darby temos ir $iuos darbus rengusiy mokiniy vardai bei pavardés.

38. Klasés vadovas auksCiausius jvertinimus gavusiy klaséje darby sarasa siun¢ia UTA

komandai projektiniy darby perZitirai.



IV SKIRSNIS
GIMNAZIJOJE DIRBANCIU PEDAGOGU IR PSICHOLOGO ATSAKOMYBES

39. Gimnazijoje dirbantys pedagogai ir psichologas susipaZista su klasiy vadovy
sudarytais Klasiy metiniy projektiniy darby temy sarasais (3 priedas).

40. Gimnazijoje dirbantys pedagogai ir psichologas susipazing su klasiy vadovy
sudarytais Klasiy metiniy projektiniy darby temy sarasais (3 priedas) ir rade juose neatitikimy
lyginant su savo turimomis Metinio projektinio darbo temos ir vadovo patvirtinimo formomis (1
priedas) informuoja klasés vadova.

41. Gimnazijoje dirbantys pedagogai ir psichologas susipaZine su klasiy vadovy
sudarytais Klasiy metiniy projektiniy darby temy sarasais (3 priedas) ir rade juose jrasyta savo
vardg ir pavarde metiniy projektiniy darby vadovy / konsultanty skiltyje, prie projektiniy darby
temy, su kuriy vadovavimu / konsultavimu néra sutike (neturintys nei uZpildyto 1 priedo, nei Ziniy
apie vadovavimg atitinkamam projektiniam darbui), apie tai informuoja klasés vadova ir pranesa

apie savo sutikima arba atsisakyma vadovauti atitinkamam projektiniam darbui.

V SKIRSNIS
METINIUS PROJEKTINIUS DARBUS JGYVENDINANCIO MOKINIO ATSAKOMYBES

42. Mokinys / mokiniy grupé projektinio darbo temg renkasi patys, konsultuodamiesi,
tardamiesi ir atsizvelgdami j mokytojo, i§ kurio dalyko krypties radys projektinj darba,
pastebéjimus, patarimus ir rekomendacijas.

43. Mokinys / mokiniy grupe, su darbo vadovu sudering projektinio darbo temg, kartu su
darbo vadovu / konsultantais uzpildo Metinio projektinio darbo temos ir vadovo patvirtinimo forma
(1 priedas) dviem egzemplioriais. Viena uzpildyta Metinio projektinio darbo temos ir vadovo
patvirtinimo formg pasilieka darbo vadovas, o antrgja I-II klasiy mokiniai pateikia klasés vadovui, o
III-IV klasiy mokiniai — dalyko mokytojui iki einamyjy mety spalio mén. pabaigos.

43.1. Ugdymo procesa vykdant nuotoliniu bidu arba esant kitoms aplinkybéms, kurios
lemia skaitmeniniy Siame dokumente jvardinamy priedy versijy naudojimo privalumus, gali biti
pasitelktos skaitmeniniy $iame dokumente jvardinamy priedy versijos.

44. Savo pasirinktg projektinio darbo tema mokiniai savo klasés vadovui (bei, poreikiui
esant, koordinavimo grupei) turi pateikti iki einamyjy mokslo mety spalio ménesio pabaigos.

45. Mokinys / mokiniy grupé uZpildo Metinio projektinio darbo apraso kortele (2 priedas)

iki einamyjy mokslo mety lapkri¢io ménesio vidurio ir pateikia savo darbo vadovui.
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46. Pasirinke projektinio darbo temg, mokiniai kartu su darbo vadovu derina projekto
vykdymo konsultacijy laikg bei projekto pristatymo klaséje / grupéje data.

47. Mokinys / mokiniy grupé patvirtina, kad savo projektinj darbg atliko nepaZeisdami
autoriniy teisiy uzpildydami ir pasiraSydami projektinio darbo autentiskumo patvirtinimo forma (5
priedas).

48. Mokinys / mokiniy grupé projekta privalo pabaigti (jgyvendinti visus projektinio
darbo reikalavimus) ir rastiska projektinio darbo ataskaita pateikti darbo vadovui ne véliau kaip iki

einamyjy mokslo mety balandZio ménesio pabaigos.

IIT SKYRIUS
BENDRI REIKALAVIMAI METINIAM PROJEKTINIAM DARBUI

49. Pagrindinis jrodymas apie jgyvendinta mokinio / mokiniy grupés projektinj darba yra
darbo vadovui pateikta ir | gimnazijoje naudojama skaitmeninio turinio platforma jkelta metinio
projektinio darbo ataskaita rastu.

50. Mokinys / mokiniy grupé pasirinke projektinj darba pristatyti pateikéiy formatu
privalo naudoti gimnazijos priimta skaidriy 3ablong. Pristatymui pasirinke kita nei pateikéiy

formata, privalo j pristatyma jtraukti Kauno Jono Jablonskio gimnazijos logotipa.
I SKIRSNIS

REIKALAVIMAI METINIO PROJEKTINIO DARBO RASTISKOS ATASKAITOS
APIMCIAI

51. Reikalavimai tiriamyjy ir kiirybiniy darby bei referaty rastisky ataskaity apimtims ir

dalims.

Darbo dalys Apimtis Minimalus zodZiy skaiius
TIRIAMIEJI DARBAI

Titulinis (9 priedas) 1 psl. netaikoma

Turinys 1 psl. netaikoma

Santrauka (lietuviy kalba) 1 psl. 150

Santrauka (viena i$ kity Europos 1 psl. 150

sajungos kalby)

[vadas 1-1,5 psl. 170

Teoriné, tiriamoji dalis 4-10 psl. 500
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Darbo dalys Apimtis Minimalus ZodZiy skai¢ius
[Svados 1 psl. 100
Literatiiros sgrasas 1 psl. (jei yra poreikis, netaikoma

galima ir daugiau)

KURYBINIAI DARBAI

Titulinis (9 priedas) 1 psl. netaikoma
Turinys 1 psl. netaikoma
Santrauka (lietuviy kalba) 1 psl. 150
Santrauka (viena i$ kity Europos 1 psl. 150
sgjungos kalby)
Ivadas arba autoriaus zodis 1-1,5 psl. 170
Teoriné aprasomoji dalis 2 psl. 350
Kirybiné dalis Pridedamos kiirybinio 100

darbo nuotraukos, trumpas

apraSas / komentaras
ISvados Pagal poreikj Pagal poreikj
Literatiiros sgrasas Pagal poreikj Pagal poreikj

REFERATAS
Titulinis (9 priedas) 1 psl. netaikoma
Turinys 1 psl. netaikoma
Santrauka (lietuviy kalba) 1 psl. 150
Santrauka (viena i$ kity Europos 1 psl. 150
sajungos kalby)
Ivadas 1 psl. 170
Teorine dalis 6 psl. 900
[Svados 1 psl. 100
Literatiiros sgrasas 1 psl. netaikoma
II SKIRSNIS

REIKALAVIMAI METINIO PROJEKTINIO DARBO RASTISKOS ATASKAITOS

52. Projektinio darbo rastiskos ataskaitos maketavimas:

MAKETAVIMUI
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52.1.  Projektinio darbo raStiSka ataskaita raSoma ant A4 formato popieriaus vienoje lapo
puséje.

52.2. Visy lapy (ir titulinio) parastés: kairioji — 3 cm, de$inioji — 1 cm, kitos po 2 cm.

52.3. Tekstas lygiuojamas abipuse lygiuote.

52.4. Tarpai tarp eilu¢iy — 1,5 cm.

52.5. Sriftas: teksto — 12 pt., antrastés — 14 pt., Sriftas — Times New Roman. Antrastes
reikia iSskirti parySkintuoju stiliumi (Bold). Antrastes galima raSyti didZiosiomis raidémis.
AntraStes galima lygiuoti centre.

52.6. Tekstas turi buti suformatuotas (pirma pastraipos eiluté pradedama 15 mm nuo
kairiojo kraSto, o pastraipos tekstas iSlygintas naudojant abipuse lygiuote).

52.7. Puslapiai numeruojami nuosekliai, pradedant antrastiniu (tituliniu), tadiau Siame
puslapyje numeris neraSomas. Puslapio numeris nurodomas lapo apatiniame desiniajame kampe.

52.8.  Tekste pateikiamos iliustracijos — lentelés, paveikslai, schemos ir pan. — turi biiti
numeruojamos nuosekliai i§ eilés ir turéti pavadinimus.

52.9.  Rasto kulttira (iSskyrus darbus raomus uZsienio kalbomis):

52.9.1. lietuviSkos kabutés, deSimtainés trupmenos kablelis, ilgas bruksnys;

52.9.2. lietuviskos raidés;

52.9.3. taisyklingas kalbos stilius;

52.9.4. vartojami terminy lietuviski atitikmenys (skliausteliuose kursyvu pateikiami
originalo kalba).

53. Siekiant iSvengti plagijavimo atvejy, biitina projektinio darbo rastiskoje ataskaitoje
tinkamai nurodyti visus projektiniame darbe naudotus $altinius ir juos pateikti pagal nustatytus
citavimo reikalavimus. Gimnazijos mokiniy projektiniuose darbuose taikomas Amerikos
psichologijos asociacijos (APA) citavimo stilius.

54. Mokinys / mokiniy grupé jgyvendinantys projektinj darba viena i§ Europos sgjungos

kalby privalo projektinio darbo rastiskos ataskaitos santraukg pateikti $ia ir lietuviy kalbomis.

III SKIRSNIS
REIKALAVIMAI METINIO PROJEKTINIO DARBO PRISTATYMUI

55. Zodinio pristatymo klaséje formos gali biti jvairios: kalbéjimas, rodant skaidres,
kalbé¢jimas pristatant vaizdo ar garso medZiaga; tyrimo fragmento, sukurto produkto

demonstravimas ir pan.
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56. Tinkamos struktiiros pristatyme numatyta kalbéjimo jZanga, aiSkus projektinio darbo
temos / idéjos pristatymas; déstyme kalbama apie projektinio darbo tiksla, uzdavinius, siektus,
pasiektus rezultatus, iSvadas ir pan.

57. Planuojant Zodinj pristatyma, rekomenduojama atsizvelgti i gimnazijos projektinio
darbo pristatymo rekomendacijas (4 priedas).

58. Mokiniy / mokiniy grupés projektinio darbo pristatymo klaséje trukme, apimtj ir kitus
galimus reikalavimus nurodo darbo vadovas konsultacijy metu ne véliau kaip iki einamyjy mokslo
mety balandzio ménesio pabaigos.

59. Mokiniy / mokiniy grupés projektinio darbo pristatymas Metiniy projektiniy darby
pristatymy renginyje - konferencijoje turi bliti ne trumpesnés nei 7 min. ir ne ilgesnés nei 8 min.,

paliekant iki 2 min. renginio komisijos nariy galimiems klausimams.

IV SKYRIUS
METINIU PROJEKTINIU DARBUY VERTINIMO BENDRIEJI NURODYMAI

60. Projektinj darbg vertina darbo vadovas ir konsultantas/ai (jei darbas integruotas).

60.1. Vertinama projektinio darbo vykdymo eiga, projektinio darbo raSytiné ataskaita,
projektinio darbo pristatymo klaséje / grupéje ir mokinio / mokiniy grupés jsivertinimas.

61. Organizuojami tarpiniai ir galutinis projektinio darbo vertinimai:

61.1. Projektinio darbo vertinimas yra neformalus (pokalbis, aptarimas, susipazinimas su
projektinio darbo eiga) ir formalus (galutinis jvertinimas paZymiu jrasant jj i e-dienyna, prista¢ius
projektinj darbg klaséje / grupéje pamokos metu);

62. Savo projektinj darbg jsivertina ir mokinys / mokiniy grupé.

63. UTA komanda kiekvienos klasés auks¢iausiai jvertintus projektinius darbus, kuriy
sgraSg pateikia klasiy vadovai, perziliri, tvirtina arba graZina mokiniams / mokiniy grupei

tobulinimui prie§ projektiniy darby pristatymg konferencijoje.

I SKIRSNIS
METINIU PROJEKTINIU DARBU ISIVERTINIMO NURODYMAI MOKINIUI /
MOKINIU GRUPEI

64. Mokinys / mokiniy grupé jsivertindami pristato darbo tikslg ir paaiskina, ar pavyko
tikslg pasiekti, nurodo sékmingo darbo (ar nesékmés) prieZastis.
64.1. Isivertinimas turi biiti pateiktas ir rasytinéje ataskaitoje, ir per projektinio darbo

pristatyma.
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64.2. Rekomenduojami jsivertinimo klausimai, j kuriuos mokinys / mokiniy grupe gali
atsakyti rengiant savo projektinio darbo jsivertinima:

Ko siekiau? Kg pavyko pasiekti?

K3 iSmokau tyrinédamas?

Ka, kodel ir kaip reikéjo keisti?

Kokia buvo sudétingiausia proceso dalis?

K3 kitg kartg daryciau kitaip ir kodél?

Kas man labiausiai patiko?

64.3. Batini jsivertinimo klausimai, j kuriuos MYP klasés mokinys / mokiniy grupé atsako
rengiant savo projektinio darbo jsivertinima:

Kodél pasirinkau tokig tema ir kaip tai susij¢ su mano pomégiais?

Ko siekiau? Kaip pavyko jgyvendinti i$sikeltg tikslg?

Ka iSmokau tyrinédamas/kurdamas (Zinios ir gebéjimai: tyrimo; kritinio mastymos;

socialiniai; bendravimo; laiko ir proceso planavimo; streso suvaldymo ir t.t )

Kaip jvertin€iau atlikto tyrimo/kiirybinio/ apraSomojo darbo poveikj sau ir bendruomenei?

MYP klasés mokinys / mokiniy grupé pateikia savo silpnybiy ir stiprybiy jvertinima,

pateikiant pavyzdziy i tyrimo/raSymo/kiirybos proceso.

64.4. Darbo vadovui nurodzius, mokinys / mokiniy grupé turi projektinio darbo
igyvendinimo eigos metu vesti refleksijos dienorasti, kuris sukuria galimybe uZfiksuoti
igyvendinimo etapg rastiSkai, paaiskinti tuo metu jau¢iamus jausmus, jvertinti ir analizuoti patirtj
bei kurti veiksmy plang. Refleksijos dienoras¢io forma, kurig jsivertinimui taiko mokinys / mokiniy

grupe, yra parenkama abipusiu sutarimu tarp darbo vadovo ir mokinio / mokiniy grupés.

IT SKIRSNIS
METINIU PROJEKTINIU DARBUY VERTINIMO NURODYMAI DARBO VADOVUI IR
KONSULTANTUI

65. Projektinio darbo vertinimo kriterijai pateikiami 8 priede.

66. Galutinis projektinio darbo jvertinimas jraSomas j atitinkamo dalyko e-dienyna,
integruoty projekty jvertinimas (jei integracija Zenkli) jraSomas j ty dalyky e-dienyna, kuriy
mokytojai buvo projektinio darbo konsultantais.

66.1. Projektinis darbas, kurio rastiskoje ataskaitoje ar pristatyme, vadovaujantis darbo
vadovo jZvalgomis, dominuoja mokomojo dalyko turinio neatitinkancios idéjos ar konceptai,
nepriimamas ir nevertinamas, o mokiniui / mokiniy grupei darbo vadovas nurodo projektinj darba

perrasyti.
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66.2. Zenklios mokomuyjy dalyky integracijos projektiniame darbe atveju jvertinimas i$
integruojamojo mokomojo dalyko gali biti jraSomas j e-dienyng tik mokiniui / mokiniy grupei
susisiekus su ir pageidavima iSreiskus integruojamojo mokomojo dalyko mokytojui - konsultantui ir

mokytojui - konsultantui sutikus jrasyti jvertinimg.

IIT SKIRSNIS
METINIU PROJEKTINIU DARBUY VERTINIMO NURODYMAI UGDYMO TURINIO
ATNAUJINIMO KAUNO JONO JABLONSKIO GIMNAZIJOJE KOMANDAI

67. UTA komanda yra atsakinga uz:

67.1. Konferencijai siilomy auk$¢iausiai jvertinty projektiniy darbo rastiskos ataskaitos,
patalpintos nurodytoje gimnazijos naudojamos skaitmeninio turinio platformos vietoje, projektinio
darbo rastiskos ataskaitos reikalavimy atitikimo patikrinima;

67.2. konstruktyviy komentary, grjztamojo ry$io darby vadovams teikimg ra$tu siekiant
sudaryti galimybe mokiniui / mokiniy grupei patobulinti darbg iki geguzés ménesio vidurio;

67.3. pakartotinj, pagal komisijos pateiktus komentarus, mokinio / mokiniy grupés
patobulintos projektinio darbo rastiskos ataskaitos reikalavimy atitikimo patikrinima;

68. UTA komanda pastebéjusi, kad mokinys / mokiniy grupé nepatobulino projektinio
darbo rastiSkos ataskaitos pagal pateiktus komentarus, §j darbg gali iSbraukti i§ metiniy projektiniy

darby pristatymy renginyje — konferencijoje pristatomy darby saraso.

V SKYRIUS

GIMNAZIJOS MOKINIU METINIU PROJEKTINIU DARBU PRISTATYMU
RENGINYS - KONFERENCIJA

69. Mokslo mety pabaigoje organizuojamas atrinkty gimnazijos mokiniy ir kviestiniy
sveCiy, i8 kity ugdymo jstaigy, metiniy projektiniy darby pristatymy renginys - konferencija, kurio
metu klausytojai ir dalyviai renka labiausiai patikusius darbus.

70. Konferencija vykdoma sekcijose (i§skyrus, kai yra numatomi plenariniai
pranesimai).

71.  Kiekvienoje metiniy projektiniy darby pristatymy renginio - konferencijos sekcijoje
renginio eigg prizidri ir jai vadovauja koordinavimo grupés pasiiilytas ir gimnazijos direktoriaus
patvirtintas moderatorius.

72. Konferencijos dalyviy iSrinkti geriausiy, labiausiai patikusiy, projektiniy darby

autoriai ir darby vadovai apdovanojami gimnazijos direktoriaus padékos rastais.



