KAUNO JONO JABLONSKIO GIMNAZIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL KAUNO JONO JABLONSKIO GIMNAZIJOS PEDAGOGYU IR KITU DARBUOTOJU
ETIKOS KODEKSO PRIEZITROS KOMISIJOS IR JOS DARBO REGLAMENTO
PATVIRTINIMO

2018 m. lapkri¢io 12 d. Nr. V - 258
Kaunas

Vadovaudamasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
" mokslo ministro 2018 m. birZelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,Dél pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo®,

Tvirtinu:

1. Kauno Jono Jablonskio gimnazijos pedagogy ir kity darbuotojy etikos kodekso priezidros
komisijos sudétj:

pirmininkas — technologijy mokytojas Rimantas Kekys;

pirmininko pavaduotojas — direktoriaus pavaduotoja ugdymui Lina Sapkauskiené;

posédziy sekretorius — rastinés vadové Neringa BaltruSaitiene;

nariai: valytoja Loreta Slavinskiené,

bibliotekininke ir archyvaré Roma Steponaviciene,
2. Kauno Jono Jablonskio gimnazijos pedagogy ir kity darbuotojy etikos kodekso priezituros

komisijos darbo reglamentg (pridedama).

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, { /
pavadugyantt dirkiériy Qb Nijolé Viktorija Baksiené
i’

V



PATVIRTINTA

Kauno Jono Jablonskio gimnazijos
direktoriaus 2018 m. lapkri¢io 12 d.
jsakymu Nr. V-258

KAUNO JONO JABLONSKIO GIMNAZIJOS PEDAGOGU IR KITU DARBUOTOJU
ETIKOS KODEKSO PRIEZITUROS KOMISIJOS DARBO REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno Jono Jablonskio gimnazijos (toliau — gimnazija) pedagogy ir kity darbuotojy etikos
kodekso (toliau — etikos kodeksas) priezitiros komisijos (toliau — Komisija) darbo reglamentas
nustato Komisijos darbo organizavima, pagrindines Komisijos funkcijas, kreipimosi | Komisijg ir
jo svarstymo tvarka bei Komisijos teises.

2. Komisija savo sprendimus priima laikydamasi neSaliSkumo, objektyvumo,
lygiateisiSkumo ir nediskriminavimo principy.

3. Nustatoma §i Komisijos darbo vieta — 211 kabinetas.

4. Nustatomas §is Komisijos darbo laikotarpis — 2 metai nuo Komisijos sudéties patvirtinimo
datos.

II SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

5. Komisijos veiklai vadovauja Komisijos pirmininkas. Komisijos pirmininkas, jo
pavaduotojas ir posédziy sekretorius iSrenkami Komisijos nariy pirmo komisijos posédzio metu.

6. Komisijos posédzius Saukia ir jiems pirmininkauja Komisijos pirmininkas. Jei jis dél
svarbiy prieZas€iy negali dalyvauti posédyje, posédzZiui pirmininkauja Komisijos pirmininko
pavaduotojas, kuris atlieka Siuo reglamentu pirmininkui priskirtas funkcijas.

7. Jeigu svarstomas klausimas susijes su Komisijos pirmininku, posédj Saukia ir jam
vadovauja Komisijos pirmininko pavaduotojas.

8. Komisijos posédziai Saukiami gavus asmens praSyma deél etikos kodekso pazeidimo,
adresuotg Komisijai.

9. Komisijos pirmininkas:

9.1. vadovauja komisijos posédziams;



9.2. nustato komisijos posédziy datas;

9.3. prireikus 1 komisijos posédzius kviecia reikiamus asmenis;

9.4. pasiraSo komisijos posédziy protokolus ir kitus dokumentus, susijusius su komisijos
darbu.

10. Komisijos sekretorius:

10.1. rengia Komisijos pos¢dziy medziaga;

10.2. ne veliau kaip prie§ 3 darbo dienas iki poseédZio pradzios informuoja Komisijos narius
apie posedZio laika, vieta, svarstytinus klausimus ir pateikia jiems medZiaga;

10.3. protokoluoja Komisijos posédZzius;

10.4. tvarko Komisijos posédziy protokolus ir kitus su Komisijos veikla susijusius
dokumentus.

11. Jei Komisijos sekretorius dél svarbiy priezaséiy negali dalyvauti Komisijos posédyje,
Komisijos nariy balsy dauguma iSrenkamas to posédzio sekretorius, kuris atlieka Komisijos
sekretoriui §iuo reglamentu priskirtas funkcijas.

12. Sprendimus Komisija priima posédziuose. Komisijos posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja ne maziau kaip keturi Komisijos nariai.

13. Visi Komisijos sprendimai priimami balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai,
lemia posedZio pirmininko balsas. Posédzio protokolg pasira$o posédZio pirmininkas ir sekretorius.
Protokole nurodomi Komisijos priimti sprendimai, jy priémimo motyvai, posédyje dalyvavusiy
Komisijos nariy atskiroji nuomoné (jei yra).

14. Komisijos sprendimai jforminami pasitilymais. Juos pasirao visi posédyje dalyvave
komisijos nariai.

15. Komisijos pasiiilymai rastu pateikiami gimnazijos direktoriui.

16. Komisijos veiklos dokumentai laikomi gimnazijos rastinéje pagal galiojan¢ius teisés

aktus, saugomi penkis metus po bylos sudarymo.

IIT SKYRIUS
PAGRINDINES KOMISIJOS FUNKCIJOS

17. Komisijos funkcijos yra $ios:

17.1. atlieka etikos kodekso laikymosi priezirg.

17.2. svarsto gautus asmeny praSymus dél gimnazijos etikos kodekso pazeidimy;

17.3. teikia gimnazijos direktoriui sitilymus dél drausminés nuobaudos darbuotojui,

pazeidusiam etikos kodeksag, skyrimo.



IV SKYRIUS
KREIPIMOSI I KOMISIJA IR JO SVARSTYMO TVARKA

18. Pazeidimai, dél kuriy rastu kreipiamasi j Komisijg, turi biti jvyke ne veliau negu pries§ 1
(vieng) ménes;.

19. PraSymai dél etikos paZeidimy iteikiami Komisijos pirmininkui ra$tu. Priimami svarstyti
tik ai$kiai motyvuoti praSymai. Anoniminiai praSymai nesvarstomi.

20. Asmuo, dél kurio gautas praSymas, rastiSkai informuojamas apie jo turinj ir pateikia rastu
paaiskinimg per 5 darbo dienas nuo informavimo dienos.

21. Komisija privalo iSnagrinéti gautg praSyma, priimti sprendimg ir rastu atsakyti praSyma
pateikusiam ar suinteresuotam asmeniui ne véliau kaip per 30 dieny nuo praSymo gavimo dienos.
Etikos komisija pra§ymo iSnagrinéjimo terming gali pratgsti motyvuotu sprendimu.

22. Bendruomeneés narys turi teis¢ dalyvauti Komisijos poseédyje, kuriame svarstomas su juo
susijes praSymas.

23. Komisijos nariai privalo laikytis konfidencialumo ir neskleisti informacijos, kol
atliekamas tyrimas.

24. Komisijos sprendimai yra teiseéti, jei posédyje dalyvauja ne maziau kaip 4 nariai.

25. Komisijos sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Jeigu posédyje dalyvaujanciy
nariy balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra Komisijos pirmininko, o nedalyvaujant pirmininkui,
pirmininko pavaduotojo, balsas.

26. Komisijos sililymai skirti drausming nuobaudg yra rekomendacinio pobiidzio. Sprendima
apie nuobaudas priima gimnazijos direktorius. Nuobaudas uz pazeidimus reglamentuoja gimnazijos

darbo tvarkos taisykles.

V SKYRIUS
KOMISIJOS TEISES

27. Komisija, atlikdama jai pavestas funkcijas, turi teisg:

27.1. kviesti | komisijos posédzius gimnazijos vadovus bei su svarstomu klausimu susijusius
asmenis;

27.2. reikalauti ir gauti i§ gimnazijos administracijos darbui reikiamg informacijg ir
dokumentus;

27.3. teikti rekomendacijas ginCy atveju gimnazijos mokytojy atestacijos komisijai dél

mokytojy pedagoginés etikos;
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27.4. sitlyti pakeisti ir papildyti §j reglaments.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Sis reglamentas tvirtinamas, kei¢iamas ir papildomas gimnazijos direktoriaus isakymu.




